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회원 개발

미션 1.5를 지원하기 위해 지구총재 임기 동안 팀과 협력하여 우리 지역에 설정된 회원 증강 

목표를 달성한다.

목표

실행 계획

미션1.5.pdf

우리 지구는 설정된 회원 증강 목표를 달성한다.

지도력 개발

목표

지식이 풍부한 지도자팀은 신입회원을 유치하고 지역사회 라이온과 레오에게 긍정적인 회원 

경험을 장려한다. 지구총재임기의 1분기 동안 팀과 협력하여 클럽 임원 및 지대위원장 연수를 

홍보 및 진행한다.

a. 우리 팀은 지대위원장 연수에 지대위원장의 80%가 참석하도록 한다.

b. 우리 지구는 클럽 임원(회장, 총무, 재무)의 80%가 클럽 임원 연수에 참석하도록한다.

GLT 지구 코디네이터가 Learn의 연수 관리 메뉴에서 완료된 지대위원장 및 클럽 임원 

연수회를 보고하도록 한다.

실행 계획

지도력개발.pdf

https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/252465617948167/6556842377123336330/%eb%af%b8%ec%85%98%31%2e%35%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/252465617948167/6556842377123336330/%ec%a7%80%eb%8f%84%eb%a0%a5%ea%b0%9c%eb%b0%9c%2e%70%64%66


봉사활동 보고

목표

클럽 봉사 영향에 대한 인식을 높이고 예비 회원을 유치하기 위해 지구총재 임기 동안 팀과 

협력하여 라이온스 및 레오클럽의 봉사 보고율을 높인다.

우리 지구는 다음 글로벌 주력사업 두 가지 분야에 중점을 둔다.

첫 번째 글로벌 주력사업: 당뇨병

두 번째 글로벌 주력사업: 청소년

우리 팀은 지구 내 라이온스 및 레오클럽의 80 %가 봉사활동을 보고하도록 한다.

GST 지구 코디네이터가 시기적절한 봉사 계획 및 보고의 중요성을 홍보하도록 한다.

실행 계획
봉사활동.pdf

LCIF

목표

LCIF를 지원하기 위해 지구총재 임기 동안 팀과 협력하여 우리 지역에 설정된 모금 목표를 

달성한다.

a. 우리 지구는 설정된 LCIF 모금 목표를 달성하겠습니다.

b. 우리 팀은 우리 지구의 개인 참여율이 50% 증가하고 지구 내 클럽 참여율이 80% 

증가하도록 한다.

c. 본인은 브론즈 단계의 LCIF 이사장 메달을 수상하기 위해 노력한다.

d. 본인은 국제재단에 $25000의 개인 기부를 하고 지구 임원 100명에게 

국제재단에개인적으로 기부하도록 요청한다.

우리 지구의 모금 목표를 달성함으로써 지구총재가 ‘LCIF 목표 달성 국제회장 

일등공로메달’을 수상하도록 노력한다.

실행 계획

lcif.pdf

https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/252465617948167/6556842377123336330/%eb%b4%89%ec%82%ac%ed%99%9c%eb%8f%99%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/252465617948167/6556842377123336330/%6c%63%69%66%2e%70%64%66


특별 사업

마크 라이언 국제1부회장은 지구총재들에게 지역의 목소리 이니셔티브를 선도할 것을 

요청합니다. 이는 지역 이해관계자들을 교육하고, 지역사회 지도자들과의 연대를 강화하며, 

지자체 및 국가 차원에서의 대화를 지원하는 주제 기반의 옹호 활동을 장려하는 것입니다.

우리 지구가 2026-2027 지역의 목소리를 통한 글로벌 영향력 이니셔티브에 참여하도록 

장려할 것을 약속합니다.

마크 라이온 국제1부회장은 지구총재들에게 주요 지도자 약정에 참여할 것을 요청합니다. 이 

서약은 이번 라이온 회기에 최소 두 명의 신입회원을 후원하겠다는 개인적인 약속입니다.

우리 지구가 2026-2027 미션 1.5 성공의 키 이니셔티브에 참여하도록 장려할 것을 

약속합니다.


